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Die Einkommenssicherung der InterRisk
mit besonderen Extras fiir Familien

Maximale Flexibilitat:

v~ 18 Nachversicherungsmaglichkeiten, z.B. bei Wechsel
von einer Teilzeitstelle in eine unbefristete Vollzeitstelle

v~ Alle Nachversicherungen ohne erneute Priifung der
Gesundheit, Hobbys und Beruf bis max. 36.000 €
Jahresrente

v’ Flexible Méglichkeiten der Beitragsstundung/Beitrags-
freistellung wahrend der Laufzeit:
—In der Elternzeit fallen bei Beitragsstundung keine
Zinsen an.
—In der Elternzeit kann bei Beitragsfreistellung der
Vertrag innerhalb von 36 Monaten ohne erneute

Gesundheitsprifung wieder in Kraft gesetzt werden.

v/ Beitragsdynamik beliebig oft aussetzbar

Beispiel: Mediengestalter (m/w/d)

Eintrittsalter 30 Jahre, 1.000 € Monatsrente,
Endalter 67 Jahre

XXL-Tarif
56,84 € mtl.

mit den besonderen Extras fur Familien inklusive

einfach herausragend
herausragend einfach

Informieren Sie sich jetzt:
06112787-381

Spitzenleistungen im XXL-Schutz:

v~ Einmalzahlung bei schwerer Erkrankung eines Kindes:
12 Monatsrenten, max. 30.000 €

v~ Erhéhung der BU-Rente fiir 6 Monate bei
Geburt/Adoption um 50 %, max. 1.000 €/Monat

v~ Teilerwerbstatigkeitsklausel bei Haushaltsfiihrung
zugunsten anderer

v~ Assistance Leistungen u.a.:

— Organisation einer Kinderbetreuung oder Haushalts-
hilfe bei Krankheit oder Unfall.

— Telefonische Beratung zu Stress, Work-Life-Balance,
Vereinbarung von Familie und Beruf auch ohne, dass
der Leistungsfall eingetreten ist.

Schauen Sie hier unser Video zur BU:

@ Das Leben kann schon heftig ... :

» o) o04s5/057

www.interrisk.de/berufsunfaehigkeit
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